       PHÒNG GIÁO DỤC & ĐÀO TẠO           CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

                    HUYỆN CỦ CHI                                           Độc lập – Tự do – Hạnh phúc.
        Đơn vị: ……………
BÁO CÁO

CHƯƠNG TRÌNH QUẢN LÝ CÁN BỘ  (PMIS)

Quý:…. /2016
I/. Số nhân sự tháng trước: ….
II/. Số nhân sự tháng báo cáo: ….


Trong đó:  - Biên chế: ….  Chia ra: BGH: … GV: ……CNV: …
Tăng:………. Giảm:………..
- HĐCT: …… Chia ra: GV: …………CNV: ….
Tăng:………. Giảm:……….



      - NĐ 68: ….. Tăng:……….     Giảm:………..

III/. Thay đổi trong tháng:


1/. Nghỉ :
- Nghỉ hưu:  ……….




Họ tên:……………………………… Ngày nghỉ:…………


- Nghỉ việc: ……….




Họ tên:……………………………… Ngày nghỉ:…………


2/. Thuyên chuyển trong huyện:

- Đi:



Họ tên: ……………..   Ngày chuyển: ……………………….
- Đến:



Họ tên: ……………       Ngày chuyển: ……………………….

3/. Thuyên chuyển ngoài huyện:

- Đi:



Họ tên:…………………………Ngày chuyển:…………Đ/v đến:…………….

- Đến:



Họ tên:…………………………Ngày chuyển:…………Đ/v cũ:…………….


4/. Lương:



- Nâng ngạch:……………………………………..Mốc nâng lương:……………




           ……………………………………..Mốc nâng lương:……………

- Nâng lương:……………………………………. Mốc nâng lương:…………… …………………………………… Mốc nâng lương:……………   .……………………………………Mốc nâng lương:……………


5/. Nội dung khác : 



………………………………………………………………………………….



………………………………………………………………………………….



………………………………………………………………………………….



………………………………………………………………………………….
Lưu ý : - Tất cả những thay đổi khi báo cáo phải kèm theo quyết định (Bản photo) và file dữ liệu     (được trích từ chương trình sau khi đã nhập những thay đổi trong tháng) .
             -  Thời gian nộp: Từ ngày 10 - 15 mỗi tháng.




      Ngày      tháng      năm 2016





   Thủ trưởng đơn vị
